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Piano di studio del Corso di Laurea Magistrale in 
“ MANAGEMENT E GOVERNANCE” 

(Classe LM-77 - Classe lauree magistrali in Scienze  economico-aziendali) 
Coorte A.A. 2021-2022 

Primo anno 
Denominazione attività formative / insegnamento  SSD TAF CFU ORE SEMESTRE 

Un insegnamento a scelta nel seguente gruppo (6 CFU ): 

Diritto dell’Unione Europea (Corso Progredito)  
Advanced European Union Law IUS/14 C 6 40 I 

Diritto Pubblico dell’Economia  
Economic Public Law IUS/09 C 6 40 I 

Diritto Tributario dell’Impresa 
Business Tax Law  IUS/12 C 6 40 I 

Un insegnamento a scelta nel seguente gruppo (6 CFU ): 

Contabilità Pubblica e Contratti con le PA 
Public Accounting and Contracts with Public Administrations IUS/10 C 6 40 I 

Diritto della Crisi d’Impresa 
Corporate Insolvency Law IUS/04 C 6 40 I 

Diritto delle Successioni nell’Impresa 
Inheritance law in the Company IUS/01 C 6 40 II 

Un insegnamento a scelta nel seguente gruppo (9 CFU ): 

Economia e Governo Aziendale 
Business Governance and Administration  SECS-P/07 B 9 60 I 

Sistemi di Controllo nelle AA.PP. 
Management Control Systems in Public Administration SECS-P/07 B 9 60 II 

Strategie di Impresa  
Strategic Management SECS-P/08 B 9 60 II 

Microeconomia per Manager  
Microeconomics for Managers SECS-P/01 B 6 40 II 

Un insegnamento a scelta nel seguente gruppo (6 CFU ): 

Diritto dei Consumatori e delle PMI  
Consumers and SMEs Law IUS/05 B 6 40 II 

Diritto del Lavoro Privato  
Private Labour Law IUS/07 B 6 40 II 

Crediti Liberi  
Others at Student’s Choice  D 6   

Idoneità di Lingua Inglese - Liv. B2  
English – B2  F 6  I-II 

Un’attività a scelta nel seguente gruppo (6 CFU):  

Lingua Inglese II  
English II  F 6 40 II 

Tirocinio  
Professional Training  F 3 / 6   

Soft Skills  
Soft Skills  F 3 / 6   

Totale CFU I Anno   60   
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Secondo anno 
Denominazione attività formative / insegnamento  SSD TAF CFU ORE SEMESTRE 

Marketing Internazionale 
International Marketing SECS-P/08 B 6 40 I 

Valutazione delle Politiche Pubbliche 
Policy Evaluation SECS-P/01 B 6 40 I 

Economia della Felicità 
Economics of Happiness SECS-P/01 B 6 40 II 

Analisi Statistica per le Imprese 
Statistics for Business SECS-S/03 B 9 60 II 

Un insegnamento a scelta nel seguente gruppo (6 CFU ): 

Revisione aziendale  
Auditing SECS-P/07 B 6 40 II 

Tecnica professionale 
Professional Technique SECS-P/07 B 6 40 II 

International Financial Accounting 
Ragioneria Internazionale 

SECS-P/07 B 6 40 I 

CSR e bilancio di sostenibilità 
CSR and Sustainability Reporting SECS-P/07 B 6 40 I 

Crediti Liberi 
Others at Student’s Choice  D 6   

Prova Finale 
Final Examination  E 21   

Totale CFU II Anno    60   

Totale CFU    120   

 

 


